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Art. 1° - O Novo Amanha, fundada em Assembleia Geral realizada em 21 de junho de 2014, nesta cidade de
Guaratingueta, passa a regular-se por este Estatuto e pelo Regimento Interno que adotar, sendo que o presente Estatuto
ndo podera entrar em vigor antes de ser registrado no Cartdrio Oficial de Registro Civil da Pessoa Juridica de
Guaratingueta, so podera ser alterado por uma Assembleia Geral para esse fim especialmente convocada, estando
presentes pelo menos 2/3 (dois tergos) dos associados quites. tendo este quérum para reforma e dissolugdo, cabendo a
Diretoria Executiva submeter as altera¢Oes a aprovagdo da Autoridade Competente.

§ 1°. A Ong Novo Amanha podera estender suas atividades de atendimento através de servigos de assisténcia social,
permanentes ou temporarios, individuais ou em grupo, mantendo, para tanto, convénios com o6rgéaos pablicos ou
empresas privadas.

§ 2°. As atividades culturais, esportivas ¢ de lazer terdo por foco a constituigio de espagos de convivéncia, formagao
para a participagio e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir
dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etéria, as intervengGes serdo realizadas como formas de
expressdo, interacfio, aprendizagem, sociabilidade e prote¢io social.

Art. 2° - O Novo Amanhi é uma pessoa juridica de direito privado e uma associagdo cristd, protestante, filantropica,
de carater educacional, cultural, assistencial, desportivo e outros, sem fins lucrativos, com duragéo indeterminada,
tendo sede e foro em Guaratingueta, Estado de S&o Paulo, na Rua Raulino José da Silveira, n° 157, Tamandaré, CEP
12503-640, podendo abrir e encerrar filiais em qualquer parte do pais, a critério da Diretoria Executiva.

Art. 3° - Sio os seguintes os fins do Novo Amanha.

a-) promover o bem estar social através de agdes socioeducativas de protecéo e inclusio;

b-) elaborar, promover e apoiar estratégias e agdes inovadoras e comprometidas com o atendimento 4s necessidades do
desenvolvimento da crianca e a familia;

¢-) prestar servigos gratuitos, permanentes, ¢ sem qualquer discriminagéo de clientela, na drea especifica de
atendimento, aqueles que deles necessitem.

d-) Possuir afividades de relevancia publica e social.

e-) Promover o desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza.

f-) Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais.

Art.4°- Para consecug¢iico de seus fins, 0 Novo Amanhi se propde a:

a-) promover e executar projetos, programas e planos de agéo;

b-) promover parcerias, convénios e contratos com instituigdes governamentais e ndo governamentais nacionais e
internacionais;

¢-) manter publicagdes sobre trabalhos e assuntos relativos as suas atividades;

d-) conveniar com orgios publicos federais, estaduais e municipais, bem como solicitar e receber auxilios de orgios
publicos ou privados e as contribuigdes dos associados;

e-) promover meios para o desenvolvimento de atividades artesanais, esportivas, culturais, etc;

f-) apoiar ¢ desenvolver programas socioeducativos que beneficiem criangas, adolescentes, adultos € idosos;

a-) Quaisquer outras atividades licitas para a consecugdo do seu objetivo social, desde que previamente aprovados pela
Diretoria Executiva.

Art. 5° - O Novo Amanha néo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na consecugéo do seu objetivo
social.
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Art. 6° - No desenvolyimento de sua atividades o Novo Amanhi nio fara qualquer discriminag@o de origem, raga, cor,
idade, género ou religido, e quaisquer outras formas de discriminagdo e visara a promogio humana e cristd, em todas
as suas atividades e realizagdes.

Art. 7° - O Novo Amanhi tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o seu /&0%
funcionamento. 9 o =
!u“;} FLS. %

Art.8° - E vedada a associagio Novo Amanha a participagdo em campanhas e interesse politico-partidario ou \\} 2// 2 ‘,r/
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas. %“@é\

Das Disposicoes Gerais
Art. 9. Sdo direitos da Associagdo Novo Amanhd.
I - receber contribuigdes mensais ou anuais de cada associado conforme determinagio da assembléia geral;

I - receber verbas federais, estaduais, municipais, de industriais, comércio e de pessoas fisicas e juridicas.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS.
Art. 10° - Serdo admitidos como associados todas as pessoas fisicas no gozo de seus direitos civis
Art.11° - O quadro social do Novo Amanhi € constituido pelas seguintes categorias de associados:

a-) contribuintes: sdo pessoas fisicas que colaboram através de contribuicdo mensal, semestral ou anual em dinheiro;
b-) beneméritos: sdo as pessoas fisicas que prestam relevantes servigos ou que contribuem para o engrandecimento da
associagio;

¢-) fundadores: pessoas que participam da primeira Assembleia Geral,

d-) efetivos: é aquele admitido através de votagdo em Assembleia Geral.

Secao I — Dos Direitos.

a-) participar das Assembleias Gerais;

b-) votar e ser votado para os cargos eletivos;

¢-) propor candidatos a eleigdo da Diretoria Executiva e dos Conselhos;

d-) participar de cursos, eventos, palestras ¢ atividades em geral da associaggo.

e-) a qualquer tempo solicitar sua retirada, a titulo de demisséo, mediante pedido por escrito.

Secio I1 — Dos Deveres:

a-) cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

b-) aceitar a decisfo da Diretoria Executiva;

¢-) zelar pelo bom nome da associagio;

d-) abster-se de qualquer manifesta¢do de carater politico-partidario ou relativo as questoes raciais;
e- ) comunicar a mudanga de enderego.

Secio Il — Das Penalidades dos Associados:

§ 1° - A adverténcia sera aplicada pelo Presidente, mediante aprovagdo da Diretoria Executiva, em carater reservado,
para punir faltas leves.

§ 2° - A exclusdo serd deliberada e aplicada pela Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, apos
votacdo da maioria absoluta dos presentes, para punir faltas muito graves.
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Art. 12° - Sera aplicada a pena de exclusdo ao associado que:

| — causar dano moral ou material a associagio;

IT — nfio comparecer as reunides da associacfo com regularidade,

[11 — servir-se da associagfio para fins politicos, ou estranhos aos seus objetivos sociais;

Art. 13° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem imputadas infragdes contra
o presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda, na hipotese de exclusio, recurso no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da
notificagfio para a Assembleia Geral.

Art. 14° - Os associados no exercicio de cargo ou fungio na administragdo, conselhos ou qualquer outra atividade do
Novo Amanhi, nio respondem solidaria, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des sociais que contrairem em
nome da associacio, na pritica de ato regular de sua gestéo.

Art. 15° - No desenvolvimento de suas atividades, os associados observardo os principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

- Paragrafo Unico: a admissdo de novos associados, de qualquer categoria, serd decidida pela Assembleia Geral como
voto da maioria dos associados.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO.

Art. 16° - Sdo Orgdos de administrag@o da associagéo:
1 — Assembleia Geral.

2 — Diretoria Executiva.

3 — Conselho Fiscal.

Art. 17 —Da Assembleia Geral:

§ 1° - A assembleia Geral, 6rgdo soberano, serd constituida por todos os associados que a ela comparecerem em pleno
gozo de seus direitos estatutarios:

§ 2° - A Assembleia Geral ser4 realizada, ordinariamente a cada 02 (dois) anos, com a finalidade de eleger a Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal, e aprovar as contas da Diretoria;

§ 3° - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando justificada sua convocagao, ou por requerimento
de 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas obrigagfes sociais;

§ 4° - Nio se admite voto por procuraco e cada associado tera direito a um voto;

§ 5° - A convocaciio da Assembleia far-se-4 uma Gnica vez por meio de notificagdo aos associados, com antecedéncia
de, no minimo, 30 (trinta) dias e no edital de convocagfio da Assembleia Geral devera constar data, horario, local e a
respectiva ordem do dia.

§ 6° - As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de votos, e constardo na Ata lavrada
em livro proprio, lida, aprovada e assinada pelo membros presentes.

§ 7° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva ou pelo Vice-Presidente.
O Presidente pode convidar outras pessoas dela participantes para compor a mesa diretora dos trabalhos.

§ 8° - A Assembleia Geral terd competéncia para criar fundos patrimoniais.

Paragrafo Unico: a competéncia privativa da Assembleia serfio tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes da
Assembleia Geral concernentes aos assuntos: elei¢io do associado para a representagio da respectiva categoria em lei;
tomada e aprovagio das contas da Diretoria Executiva; aplicagdo do Patriménio; julgamento dos atos da Diretoria
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Executiva relativos a penalidade impostas a associados; pronunciamentos sobre relagdo de Dissidios Coletivos e
eleicdes para a Diretoria ¢ Conselho Fiscal, como também a destituigdo dos administradores e alteraclo do estatuto.

Sec¢io I — Da Diretoria Executiva.

Art. 18° - A Diretoria Executiva sera composta de, no minimo:

1 — Presidente.

2 — Vice-Presidente.

3 —1° e 2° Secretarios
4 — 1° e 2° Tesoureiros.

§ 1° - A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 02 (dois) anos, convocada
especialmente para este fim.

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 02 (dois) anos, podendo prorrogar-se até a posse de seus
membros, permitindo-se em todos os cargos de reelei¢do.

Secdio I - Das Atribui¢des da Diretoria Executiva

a-) estabelecer e zelar pelo bom funcicnamento da estrutura organizacional da associagéo;
b-) decidir sobre os casos de auséncia e afastamento de seus membros;

¢-} submeter as conta ao exame do Conselho Fiscal;

d-) criar e aprovar cargo as necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

e-) elaborar o regimento interno;

f-) decidir sobre a abertura e encerramento de filiais e escritérios em qualquer parte do pais;
g-) movimentar os recursos da associagdo junto as institui¢des financeiras;

h-) designar e homologar as fungdes, servigos ou tarefas a serem prestados pelos associados;
i-) fazer cumprir o Estatuto, ¢ em especial promover atividades necessarias ao desenvolvimento dos objetivos de
carater beneficente, educativo, cultural, esportivo e de assisténcia social;

j-) promover campanhas de levantamento de fundos;

k-) contratar e demitir funcionarios.

Secio 111 — Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva
Art.19° - Compete ao Presidente:

a-) coordenar as atividades do Conselho Diretor e presidir as reunides, exercendo o voto de desempate;

b-) convocar a Assembleia Geral, a Diretoria Executiva € o Conselho Fiscal para as respectivas reunides;

¢c-) representar a associagdo, ativa e passivamente em juizo ou fora dela;

d-) assinar cheques ¢ ordens de pagamento, conjuntamente com o tesoureiro ou com o seu substituto Estatutério, no
exercicio do cargo;

e-) representar a associagdo junto as instituigdes financeiras;

f-) nomear os membros do Conselho Diretor que ndo forem eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 20° - Compete ao vice-presidente da Diretoria Executiva:

a-) substituir o vice-presidente nas suas auséncias, impedimentos ou vacéncia do cargo;
b-) assumir qualquer outra fungdo que venha a ser designada pelo Presidente conforme Segéo I11.

Paragrafo Unico: Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos de qualquer membro da Diretoria
Executiva ou funciondrio que envolver a associagdo em obrigagdes relativas a negocios ou operagdes estranhas ao seu
objetivo social, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias em favor de ferceiros.
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Art.21 - Compete ao 1° Secretario: i @

a-) superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria ¢ dos demais servigos gerais; ,;>A o
AT
b-) secretariar as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de Administragéo, redigindo sua atas em llvro e 72

proprio;
Art.22° - Compete ao 2° Secretario:

a-) substituir o 1° secretario nas suas faltas, licengas e impedimentos;
b-) exercer atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 23° - Compete ao 1° Tesoureiro:

a-) ter sob sua guarda e reponsabilidade os valores da associagfio;

b-) assinar cheques e/ou ordens de pagamento, conjuntamente com o Presidente, ou com seu substituto estatutdrio;
¢-) promover e dirigir a arrecadacio da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com a deciséo da Diretoria
Executiva;

d-) fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria Executiva,

e-) manter em dia a escrituragdo da receita e das despesas;

f-) apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a situagio financeira e a prestagdo
de contas, que deverdio ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame ¢ parecer, fornecendo a esses 6rgios as
informacdes complementares que lhe forem solicitadas;

Art. 24° - Compete ao 2° Tesoureiro:

a-) substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas, licengas e impedimentos;
b-) exercer as atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas.

Seciio IV — Do Conselho Fiscal.

Art.25° - O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados, quites com suas obrigagdes
sociais, compdem-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, com mandato de 02 (dois) anos, permitindo-se a
reeleigio.

§ 1° - Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no minimo duas vezes por ano, para examinar e dar parecer sobre as
contas da Diretoria Executiva da associagdo.

§ 2° - O Conselho Fiscal deliberard com a presenga de seus membros titulares, convocando-se seus suplentes, tantos
quantos necessarios, no caso de auséncia, renincia ou impedimento do respectivo titular, tendo um Presidente para
seus atos.

§ 3° - Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas.

Capitulo IV — Das Receitas e do Patrimdnio.

Art.26° - O pairimdnio do Novo Amanhi é constituido pelo seus bens imdveis, mdveis, valores e direitos, adquiridos
ou recebidos em doacdo, contribui¢io, veiculos, subvengdo, legado ou qualquer outra forma licita, devendo ser
administrado e utilizado apenas para o estrito cumprimento dos seus objetivos sociais.

Art. 27° - As receitas serfio constituidas por:

a-) contribuicdes dos associados, pessoas fisicas e/ou juridicas;

b-) receitas oriundas de convénios com orgdos plblicos;

¢-) receitas patrimoniais ou financeiras;

d-) receitas que se originam de atividades inerentes ao seu objetivo;
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€-) outras receitas, inclusive oriundas de exploragio de atividades que tenham por fim gerar recursos, cujo resultado

integral serd, necessariamente, aplicado nos seus objetivos. ffggf Ay
f-) Mensalidades e anuidades; I f“‘& <
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h-) rendas em seu favor constituido por terceiros; | //// '] <
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i-} rendimentos de imoveis préprios ou de terceiros; \53‘4% \){}é
j-) renda patrimenial; : = LATH
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I-) eventos organizados pela associagéio;
m-) verbas de institui¢Ges financiadas de obras sociais afins;
n-) entidades publicas ou privadas.

Artigo 28° - A prestaciio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pela associaglo devera ser
feito em conformidade com o paragrafo nico do artigo 70 da Constitui¢do Federal do Brasil € com o inciso IV do

artigo 33 da Lei n® 13.019/2014,

Paragrafo Primeiro: a prestacdo de contas da associagdo observard no minimo, nos termos da Lei 9.790/99, inciso VI,
do artigo 4°: os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; a publicidade por
qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras
da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-o a disposi¢do para
exame de qualquer cidado; a realizagio de autoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicaciio dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento ¢ a prestagdo de
contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelas Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse
Pablico sera feita conforme determina o pardgrafo anico do Art. 70 da Constituigdo Federal.

Paragrafo Segundo: O fundo patrimonial serd composto por doagdes da prépria organizagdo que o mantém, bem como
por doagdes de pessoas fisicas ou juridicas conquistadas por meio das atividades de captagdo de recursos da
organizagio. Os recursos que compdem o fundo devem ser aplicados segundo regras previamente definidas,
observando-se as boas praticas de gestio e governanga, a fim promover o fortalecimento de suas atividades

institucionais.
Secdo V — Das Eleicoes.

§ 1° - Havera elei¢des para os cargos da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal a cada 02 (dois) anos, ¢ serdo eleitos
pela Assembleia Geral Ordindria.

§ 2° - A votagio da elei¢dio ndo serd secreta, e se processara no horario pré-estabelecido no edital de convocagio da
Assembleia Geral:

§ 3° - A convocagdo para a Assembleia Geral Ordinaria de elei¢do da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal sera
feita pelo Presidente com antecedéncia de 30 (trinta) dias da data de sua realizagdo;

§ 4° - No dia da eleigio, a assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva;

§ 5° - Conhecidos os resultados, o Presidente da Assembleia Geral proclamara os eleitos;

§ 6° - Os procedimentos para a Assembleia Geral Extraordinario com finalidade de preencher os cargos vacantes da
Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal acompanhario no que couber, o disposto neste capitulo.

Secdo 1V — Disposicoes Gerais.

Art. 29° - Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, e toda proposta para altera¢do do presente Estatuto
s6 podera ser apresentada em Assembleia Geral extraordindria, convocada para este fim.

Art. 30° - Os casos omissos no presente estatuto serdo decididos pela Executiva ¢ referendados pela Assembleia Geral.

Art. 31° - A associagfio serd dissolvida por decisdo da Assembleia Geral extraordinaria, especialmente convocada para
este fim, quando se torne impossivel a continuagdo de suas atividades, ¢ ao seu patriménio sera destinado a uma
entidade assistencial congénere, dotada de personalidade juridica.

Art. 32° - O associado que se retirar do Novo Amanha ou dela for excluido e as demais pessoas fisicas ou juridicas que
eventualmente tenham contribuido com doagdes ou bens em dinheiro, renunciam, tacitamente, por si, seus herdeiros e
sucessores, a qualquer devolugdio ou reembolso, mesmo em caso de extingdo ou liquidagdo da associagéo.
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Art. 33° - Os membros da Diretoria Exccutiva e do Conselho Fiscal poderdo desenvolver outras atividades | Y FS ©

+

L . . N v n @

administrativas na associacio, senmpre sem remuneracao. f-(o‘i / : /j ‘vi
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Art.34° - E vedada a distribuicdo de lucros, remuneragdes, dividendos, vantagens, beneficios ou bonificagoes dé‘w":‘f’f}ﬁ.//
quaiquer espécie ou a qualquer titulo, direta ou indiretamente, a dirigentes, conselheiros, associados ou mantenedores
de qualquer forma.

Art. 35. S#o direitos da Associagdo Novo Amanhi.

[ - receber contribuicdes mensais ou anuais de cada associado conforme determinagio da assembleia geral:

11 - receber verbas federais, estaduais, municipais, de industriais, comércio e de pessoas fisicas e juridicas.

Guaratinguetd, 05 de maio de 2018

Presidente.
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ONG “ NOVO

AMANHA” ,CNPJ 21.274.906/0001-74, TENDO SEDE E FORO EM

GUARATINGUETA,SP, NA RUA INGLES DE SOUZA, N222, CEP: 12503-600.

Guaratingueta, 05 de maio de 2018.
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